


Die erfolgreiche Regelung der Unternehmensnachfolge bendtigt etwa 3 bis 5 Jahre Zeit — zur Planung,
Vorbereitung und Umsetzung. Bei Unfall oder Krankheit kann das Erfordernis einer vorhandenen

Nachfolgeregelung noch schneller eintreten. Es ist also nie zu friih, die Zukunft anzugehen.

Mit Ihnen gemeinsam wollen wir die Voraussetzungen fiir eine gelungene Nachfolgeregelung beleuchten.
Dazu erwartet Sie ein Team von praxiserprobten Profis mit Antworten zu Ihren betriebswirtschaftlichen und

juristischen Fragen rund um die Unternehmensnachfolge.

Anhand vieler Beispiele diskutieren wir das Projekt Unternehmensnachfolge: Organisation der Nachfolge, Aus-
wahl des Nachfolgers, Unternehmensbewertung, Finanzierung, Aspekte der Rechtsform, Zeitpunkt der Uber-
tragung, Gestaltung von Vertragen und letztwilligen Verfiigungen, Verknipfung mit der Nachlassregelung,

erb- und familienrechtliche sowie steuerrechtliche Besonderheiten.
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Zum Thema ,,Unternehmensnachfolge gestalten” laden wir Sie ein zu einer exklusiven Veranstaltung fiir

Freitag, den 9. Méarz 2012, 14:00-17:00 Uhr,

in das Wuppertaler Biiro der ATN d’Avoine Teubler Neu Rechtsanwilte,

Bembergstr. 2-4, 42103 Wuppertal.

Da wir nur eine begrenzte Teilnehmerzahl vorsehen, bitten wir um vorherige Anmeldung mit dem beiliegen-

den Formular bis zum 27. Februar 2012.

LIMBERG & GmbH

Unternehmensberatung

ATN

D'AVOINE TEUBLER NEU
RECHTSANWALTE



14:00 Uhr

14:15 Uhr

14:30 Uhr

15:15 Uhr

Programm

Einlass

BegriiRung

Dipl.-Kfm. Burkard Kretschmann:

Das Projekt Unternehmensnachfolge

Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir
Erbrecht Claas Thien:

Das Unternehmertestament

16:00 Uhr

16:15 Uhr

Pause

Rechtsanwalt Dr. Christof HeuRel:
Ausgewahlte Detailprobleme —
Die Gesellschaft im Erbfall und der

Unternehmenskaufvertrag



